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Politica de Sostenibilidad

Comprometidos con un modelo de negocio
responsable.

1. Preambulo

En Lontana Group reconocemos que la sostenibilidad
de la empresa depende de su capacidad para
equilibrar rentabilidad, prosperidad social y el
cuidado de los recursos naturales, en el marco de una
gestion ética y enfocada a todos nuestros grupos de
interés.

2. Ambito

Esta politica aplica a:

Todas las empresas de Lontana Group, incluidas
filiales y participadas con control efectivo o presencia
en érganos de administracion.

Todas las dreas funcionales y niveles jerarquicos:
Propiedad, Consejo de administracion, Direccidn,
mandos intermedios y personal en general.

Las relaciones con terceros con quienes interacttan
las entidades de Lontana Group: clientes,
proveedores, colaboradores y socios, en cualquier
pais.

3. Compromisos

Se establecen como principios rectores:

e El eficaz gobierno corporativo

e larentabilidad econdmica a largo plazo
e La preservacion de los recursos naturales

e El progreso social

4. Medidas concretas de gestion

Implantar planes especificos de sostenibilidad, basados
en el andlisis de materialidad del Grupo, que desarrollen
iniciativas concretas en buen gobierno, desarrollo social y
medio ambiente incorporando los objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) como marco de referencia.

Innovar e invertir para afianzar la viabilidad econdmica
del negocio a largo plazo y su solidez financiera.
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Establecer e implementar politicas transversales en
ambitos como el cumplimiento normativo,
anticorrupcién, sistemas integrados de gestion en
materia de prevencién, calidad y medio ambiente, entre
otras.

Promover el empleo de calidad, la seguridad y el
bienestar de todas las personas, generando entornos
laborales mas seguros y saludables en todas las
actividades del Grupo.

Impulsar la gestion sostenible en toda la cadena de
suministro para garantizar su alineamiento con practicas
responsables en materia social, ambiental y ética.

Fomentar una cultura corporativa basada en el respeto y
laigualdad de oportunidades, que fortalezca el sentido de
pertenencia y potencie el compromiso activo de las
personas con los valores del Grupo.

Garantizar la transparencia y el didlogo con los grupos de
interés y facilitando informacién veraz, relevante y
verificable sobre el desempefio social, ambiental y de
gobernanza del Grupo.

Supervisar el cumplimiento y la eficacia de la Politica de
sostenibilidad del Grupo por parte del Consejo de
Administracion.

5. Responsabilidad compartida

Todas las personas vinculadas a Lontana Group tienen la
obligacién de conocer y cumplir la presente politica y
colaborar en su implantacién y efectividad.

Esta Politica ha sido aprobada por el Consejo de Administracion en julio de
2025 y difundida a todos los niveles de la organizacion, asi como a sus
grupos de interés.
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